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Durch unseren interdisziplinären Ansatz bieten wir ein vollumfängliches 

Rundumpaket und sind für Ihr gesamtes Unternehmen – insbesondere für 

die Bereiche Human Resources, Aus- und Weiterbildung, Betriebsrat, Betriebs-

ärztlicher Dienst, Schwerbehindertenvertretung und Ihre MitarbeiterInnen 

selbst – Ansprechpartner.
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Das Kompetenzzentrum steht an Ihrer Seite, um die 

Grundlage für top qualifiziertes, leistungsfähiges Per-

sonal und gesundheitsfördernde Arbeitsbedingungen 

zu schaffen und so nachhaltigen Unternehmenserfolg 

zu sichern.

Wir sind eine Marke der BFW Schömberg gGmbH und 

der pro.Di GmbH und vereinen so Expertise seit 1964 

für den B2B-Markt.

Wer wir sind  
und wie wir Sie  
unterstützen

Seit über einem halben Jahrhundert unterstützen wir 

Unternehmen, ihre Fachkräfte und deren Know-how zu 

binden, weiterzuentwickeln sowie Gesundheitskompe-

tenzen zu stärken, Wettbewerbsfähigkeit zu sichern und 

Kosten zu reduzieren.

Warum wir? Unsere Unternehmensstruktur
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Wir wissen, dass qualifizierte Arbeit und individuelle 

Gesundheit voneinander abhängen und einander 

bedingen.  

Deshalb greifen wir beide Aspekte durch die Kombi-

nation von Betrieblichem Gesundheitsmanagement 

sowie Ausbildung und beruflicher Qualifizierung auf 

und bieten Ihnen mit dieser Synergie ein einzigartiges 

Portfolio für Ihre Personal- und Organisationsentwick-

lung, das Sie so nur bei uns erhalten.

Beruf und Gesundheit
aus einer Hand

Durch langjährige Tätigkeiten in unseren Kernberei-

chen und einem großen und weit verzweigten Netz-

werk an Kooperationspartnern, Verbänden, Kammern 

und Unternehmen, sind wir stets am Puls der Zeit und 

wissen worauf es ankommt. So können wir Projekte mit 

fundiertem Wissen, modernen Technologien und inno-

vativen Ideen betreuen und flexibel auf Sie eingehen.

Innovation 
durch Erfahrung

Wir verstehen den Menschen als das höchste Gut eines 

jeden Unternehmens – wir verstehen jedes Unterneh-

men als individuelles Konstrukt. Diese Haltung ist die 

Grundlage unserer ganzheitlichen und individuellen 

Arbeitsweise und zeigt sich vor allem durch einen res-

sourcenorientierten Ansatz, bei dem sowohl die Interes-

sen Ihres Unternehmens als auch die Bedürfnisse Ihrer 

Beschäftigten berücksichtigt werden.

Individualität
durch Ganzheitlichkeit
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Gesunde MitarbeiterInnen sichern die Wettbewerbsfähig-

keit eines jeden Unternehmens.  Mit systematischen und 

gesundheitsfördernden Strukturen und Prozessen können 

Sie nachhaltig die Gesundheit Ihrer wichtigsten Ressource 

fördern und Ihre Beschäftigten zu einem eigenverantwortli-

chen und gesundheitsbewussten Verhalten befähigen. BGM 

ist nicht nur ein Obstkorb im Büro oder ein ergonomischer 

Arbeitsplatz. 

BGM ist deutlich facettenreicher: 

Eine Form des Leaderships und gelebte Firmenphilosophie. 

Mit einem BGM erweitern Sie nicht nur Ihr Employer Bran-

ding sondern investieren gleichzeitig in die Leistungs- und 

Zukunftsfähigkeit Ihres Unternehmens. 

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Alle Informationen zum Thema BGM finden Sie auch online unter www.kompbg.de

Betriebliches Eingliederungsmanagement
Mit dem Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) unterstützen Sie erkranktes Fachpersonal bei der Wiedereinglie-
derung in den Arbeitsprozess, erhalten so wertvolles Know-how, reduzieren (erneute) Ausfallzeiten und sparen bares Geld. 
Wir unterstützen Sie gerne bei der Sicherung Ihrer wichtigsten Ressource: Ihrer MitarbeiterInnen.

Externe Mitarbeiterberatung (EAP)
Die Externe Mitarbeiterberatung hilft Ihren MitarbeiterInnen in Form eines Beratungs- und Unterstützungsangebots bei 
der Bewältigung von beruflichen, privaten oder gesundheitlichen Belastungssituationen und reduziert so Ausfallzeiten und 
Leistungsverlust. Daneben bieten wir Performance-Coachings an, die spezielle leistungsbezogene Aspekte wie Zeitmanage-
ment, Arbeitsorganisation, Kommunikation und vor allem die allgemeine Einstellung zur Arbeit explizit stärken

Newplacement
Damit der Kündigungsprozess für Ihre Beschäftigten sozialverträglich gestaltet und Arbeitslosigkeit möglichst vermieden 
wird, unterstützen wir Sie und die Betroffenen mit einem Newplacement bei einem fairen Trennungsmanagement und der 
beruflichen Neuorientierung.

Unser Angebot im Bereich BGM
Alle Angebote auf einen 
Blick: QR-Code scannen

http://kompbg.de
https://kompetenzzentrum-beruf-gesundheit.de/portfolio/betriebliches-gesundheitsmanagement
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Nina Planer ist Ihre persönliche Ansprechpartnerin  

im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Sollten Sie Fragen zu bestimmen Produkten haben oder 

einfach nur unverbindliche Informationen benötigen, 

steht sie Ihnen gerne zur Verfügung.

Telefon: 07159 406 7334

Mobil: 0160 5839 201

E-Mail: n.planer@kompbg.de

Ihre persönliche
Ansprechpartnerin
im Bereich BGM

weiter bilden. gesund arbeiten.

Gesundheit ist nicht alles, 
aber ohne Gesundheit 

ist alles nichts.
Arthur Schopenhauer (1788-1860)
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Durch maßgeschneiderte Schulungen und Seminare ver-

größern wir das Einsatzspektrum Ihrer Mitarbeiter und da-

mit auch die Wettbewerbsfähigkeit Ihres Unternehmens. 

Aufgrund langjähriger Erfahrungen im Prüfungswesen, 

Kontakten in die Industrie und eine realitätsnahe, hand-

lungsorientierte Ausbildungsumgebung, können wir ein 

Höchstmaß an Wirksamkeit in der späteren Umsetzung des 

Erlernten in Ihrem Unternehmen gewährleisten.

Dabei haben Sie die Wahl, ob Sie sich für eine bereits vorhan-

dene Qualifizierung oder ein ganz individuell abgestimmtes 

Schulungsprogramm entscheiden, um eine möglichst große 

Weiterentwicklung Ihrer wichtigsten Ressource, Ihrer Mit-

arbeiter, sicherzustellen.

Ausbildung und  
berufliche Qualifizierung

Alle Informationen zum Thema AbQ finden Sie auch online unter www.kompbg.de

Fertigung
Unternehmen aus den Bereichen Fertigung und Maschinenbau sind der Wirtschaftsmotor Deutschlands. Durch den  
technischen Wandel werden Ihre MitarbeiterInnen mit vielfältigen Herausforderungen konfrontiert. Hierfür bieten wir Ihnen  
Qualifizierungen in der Fertigung von den Grundlagen bis zur Vertiefung – im konventionellen als auch im CNC-Bereich.

Konstruktion
Eine funktionierende technische Kommunikation ist für einen wirtschaftlichen Produktionsprozess essenziell.  
Um Kundenwünsche effizient in die Realität umsetzen zu können, benötigen Sie geschultes Fachpersonal im Bereich des 
Produktdesigns. Hierbei bilden wir Ihre MitarbeiterInnen unter anderem im Umgang mit den Themen CAD/CAM aus und 
weiter.

Qualitätswesen
Um qualitativ hochwertige Bauteile ausliefern zu können, benötigen Sie ein funktionierendes Qualitätswesen.  
Im Bereich Fertigungs- und Koordinatenmesstechnik bilden wir Ihre MitarbeiterInnen insbesondere in diversen Fach- 
bereichen aus.

Informationstechnologie (IT)
Ohne Informationstechnologie ist unser Alltag, wie wir ihn heute kennen, nicht denkbar – sowohl im privaten als auch  
im beruflichen Umfeld. Die korrekte Anwendung von APPs und Programmen sorgt für einen reibungslosen Ablauf Ihrer  
unternehmensinternen Prozesse.

Elektro
Durch die fortlaufende Verschmelzung von Mechanik und Elektrotechnik ist die Elektronik in Bereichen wie der Computer-, 
Medizin- und Gebäudetechnik längst allgegenwärtig. Mit unseren Angeboten sind Sie und Ihre MitarbeiterInnen für diese 
Entwicklung bestens qualifiziert.

Unser Angebot im Bereich AbQ
Alle Angebote auf einen 
Blick: QR-Code scannen

http://www.kompbg.de
https://kompetenzzentrum-beruf-gesundheit.de/portfolio/ausbildung-und-berufliche-qualifizierung
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Petar Racic ist Ihr persönlicher Ansprechpartner im  

Bereich Ausbildung und berufliche Qualifizierung.

Sollten Sie Fragen zu bestimmen Produkten haben oder 

einfach nur unverbindliche Informationen benötigen, 

steht er Ihnen gerne zur Verfügung.

Telefon: 07231 4285 250

E-Mail: p.racic@kompbg.de

Ihr persönlicher
Ansprechpartner
im Bereich AbQ

weiter bilden. gesund arbeiten.

Eine Investition in Wissen 
bringt noch immer 
die besten Zinsen.

Benjamin Franklin (1706 - 1790)
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Kompetenzzentrum Beruf und Gesundheit

Bühlhof 6

75328 Schömberg

Telefon: 07084 933-0

Fax: 07084 933-833

E-Mail: info@kompbg.de

Besuchen Sie uns online: 

www.kompbg.de

http://www.kompbg.de

